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1. Общие положения
1.1. Попечительский Совет Общероссийской молодежной общественной организации «Российский союз сельской молодежи» является постоянно действующим наблюдательным консультативно-совещательным органом и формируется в целях поддержки деятельности Общероссийской молодежной общественной организации «Российский союз сельской молодежи» (далее – РССМ) и дальнейшего развития молодежного общественного движения в Российской Федерации как эффективной формы привлечения сельской молодежи РФ к участию в создание условий для более полного включения сельской молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества.
1.2. Настоящее Положение определяет статус Попечительского Совета, порядок его формирования и деятельности, права и обязанности его членов, взаимоотношения Попечительского Совета с РССМ и его членами.
1.3. Попечительский Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.
1.4. Попечительский Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом РССМ и настоящим Положением.
2. Компетенция Попечительского Совета

2.1. Попечительский Совет осуществляет следующие функции:

- поддержка деятельности РССМ;

- представление интересов РССМ;

- помощь в формировании годовой программы деятельности РССМ и проекта годового бюджета РССМ;
- консультирование и помощь членам РССМ;

- написание годового экспертного заключения о деятельности РССМ; 

- оказание РССМ содействия в привлечении финансовых средств, информационных, организационных и других ресурсов;
- иные функции, связанные с достижением целей создания Попечительского Совета.
2.2. Попечительский совет рассматривает и выносит рекомендации по основным вопросам деятельности РССМ:
- разработка приоритетных направлений деятельности РССМ;
- реализация долговременных целевых программ РССМ;
- участие в формировании концепции развития сельского молодежного общественного движения в Российской Федерации;

- взаимодействие с органами государственной власти, организациями, учреждениями, общественными объединениями и движениями, в том числе с зарубежными;
- создание и развитие материальной базы для осуществления общественно значимых инициатив, программ и проектов.
2.3. Рекомендации Попечительского Совета после заседания оформляются протоколом за подписью Председателя и передаются в РССМ для контроля за их выполнением.
2.4. При необходимости рекомендации Попечительского Совета направляются в другие органы, когда их реализация требует содействия в решении со стороны этих органов.
3. Порядок формирования Попечительского Совета

3.1. Членом Попечительского Совета может быть гражданин Российской Федерации, выражающий интерес к решению проблем молодежи, внесший свой вклад в развитие России, реализацию социально значимых проектов и программ, пользующийся авторитетом и признанием со стороны населения страны, давший согласие стать членом Попечительского Совета на условиях, определяемых настоящим Положением, и готовый на неоплачиваемой основе активно способствовать становлению молодежной политики на селе как одного из приоритетных направлений государственной политики.
3.2. Состав Попечительского Совета утверждается решением Бюро Центрального Совета РССМ.

3.3. Выход из Попечительского Совета осуществляется по заявлению члена Попечительского Совета, объявленному на заседании Попечительского Совета. 

3.4. Член Попечительского Совета может быть исключен из его состава по решению Попечительского Совета или  РССМ в следующих случаях:
- многократного (более трех раз подряд) непосещения без уважительной причины заседаний Попечительского Совета;

- умышленного нарушения Устава РССМ;

- дискредитации РССМ своими действиями или бездействиями;

3.5. Избрание дополнительных членов Попечительского Совета в случае выбытия избранных членов или расширения количественного состава может быть совершено в любой момент решением Попечительского Совета.
4. Организация работы Попечительского Совета

4.1. Попечительский Совет осуществляет свою деятельность  в форме проведения заседаний.

4.2. Попечительский Совет проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
4.3. Заседание Попечительского Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от списочного состава.

4.4. На заседаниях Попечительского Совета вправе присутствовать члены РССМ. Иные лица могут присутствовать на заседаниях Попечительского Совета с согласия Попечительского Совета.

4.5. Повестка дня заседания Попечительского Совета формируется на основании рекомендаций его членов и предложений РССМ.
4.6. Дата, время, место проведения заседания Попечительского Совета сообщается его членам путем направления письменного уведомления не позднее, чем за 5 дней до даты заседания и, в случае необходимости, им направляются материалы по вопросам, обозначенным в повестке дня.
4.7. Решения Попечительского Совета считается принятым, если за его принятие проголосовало большинство от числа присутствующих на собрании членов Попечительского Совета.

4.8. Решение Попечительского Совета о выборах Председателя Попечительского Совета и об исключении члена Попечительского Совета из состава Попечительского Совета может быть принято только в том случае, если за данное решение проголосовало большинство от списочного состава Попечительского Совета.

4.9. Руководит работой Попечительского Совета Председатель. Срок полномочий Председателя определяется решением Попечительского Совета самостоятельно.
4.10. Председатель Попечительского Совета:

- ведет заседание Попечительского Совета;

- подписывает протокол заседания Попечительского совета;

- выносит на рассмотрение Попечительского совета предложения о
планах его работы;

- осуществляет контроль за реализацией рекомендацией Попечительского Совета, относящихся к его контрольным функциям.
4.11. Для подготовки рекомендаций по отдельным наиболее сложным вопросам Попечительский Совет может создавать рабочие группы.
В состав рабочих групп входят члены Попечительского Совета, представители общественности, эксперты, специалисты. Возглавляет рабочую группу руководитель, утвержденный Попечительским Советом.

5. Члены Попечительского Совета
5.1. Члены Попечительского Совета имеют право:
- своевременно получать от должностных лиц РССМ информацию о планах РССМ и изменениях в его структуре и  управлении, а также всю информацию о деятельности РССМ, необходимую для осуществления Попечительским Советом своих функций;

- давать рекомендации исполнительным органам РССМ по вопросам, относящимся к компетенции Попечительского Совета, а также давать собственное заключение о деятельности РССМ;
- входить в состав консультативных, рабочих и экспертных групп по приглашению Председателя Центрального Совета РССМ;

- участвовать в любых программных мероприятиях РССМ;

- привлекать членов РССМ к участию в своей деятельности на условиях партнерства. 

- в любое время выйти из состава Попечительского Совета;

- обладают иными правами, связанными с исполнением обязанностей, закрепленных настоящим Положением, и с исполнением функций Попечительского Совета.

5.2. Члены Попечительского Совета обязаны:

- оказывать поддержку деятельности РССМ, в том числе посредством писем поддержки от своего имени, а также упоминанием о РССМ и его мероприятиях в средствах массовой информации в ходе интервью или с использованием иных форм;

- присутствовать на официальных мероприятиях РССМ;

- оказывать содействие в организации взаимодействия РССМ с государственными, общественными, бизнес сообществом и иными органами и организациями;

- участвовать в работе Попечительского Совета, присутствовать на его заседаниях, выполнять возложенные Попечительским Советом поручения и должностные обязанности в рамках структуры Попечительского Совета;

- давать рекомендации в ответ на обращение органов управления РССМ;
- принимать членов РССМ по вопросам, связанным с деятельностью РССМ, реализацией целей и задач РССМ, и связанных с целями создания Попечительского Совета;

- участвовать в написание годового экспертного заключения о деятельности РССМ.
6. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется по решению Конференции РССМ. Конференция РССМ вправе делегировать эти полномочия Центральному Совету и Бюро Центрального Совета РССМ.
